
 

 
 

 

1 

 

ΓΝΩΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Καραολή & Δημητρίου 20, ΤΚ 55131 

Καλαμαριά, Θεσσαλονίκη 

Τηλ-Φαξ: 2310 410121 

E-mail: info@gnossi-ngo.org 

 

 

Θεσσαλονίκη, 06/07/2015 

 

Πρόσκληση για την Υποβολή τριών (3) τουλάχιστον Προσφορών με αντικείμενο τη διοργάνωση 

συνάντησης εργασίας της Πράξης «Πολιτισμός: Η Δημιουργική Πλευρά της Επιχειρηματικότητας 

και της Απασχόλησης στη Θεσσαλονίκη» που υλοποιεί η Α.Σ. «ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ- ΑΝΑΠΤΥΞΗ- 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ» 

 

Η Γνώση Αναπτυξιακή Αστική Μη Κερδοσκοπική Εταιρεία έχοντας υπόψη: 

 

1. Το άρθρο 18 του Ν. 4019/2011(ΦΕΚ 216/Α) «Κοινωνική Οικονομία και Κυβερνητικά Όργανα» 

που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α/22-4-2005). 

2. Τον Ν. 3614/2007 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την 

προγραμματική περίοδο 2007-2013» (ΦΕΚ 267/Α/3.12.2007) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 

3. Την με αριθμ. πρωτ. 2.475/οικ.3.33/10-01-2012 (ΦΕΚ 16/Β/11-01-2012 ) Κοινή Απόφαση των 

Υπουργών Οικονομικών, Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και  Εργασίας και 

Κοινωνικής Ασφάλισης που ορίζει το «Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης 

Ελέγχου και Διαδικασία Εφαρμογής  της δράσης 7: «Τοπικά Σχεδία για την Απασχόληση, 

προσαρμοσμένα στις ανάγκες των τοπικών αγορών εργασίας» της Κατηγορίας Παρέμβασης 1: 

«Ενεργητικές Πολιτικές Απασχόλησης»  του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 3: «Διευκόλυνση 

της Πρόσβασης στην Απασχόληση» στο πλαίσιο του Τομεακού Επιχειρησιακού Προγράμματος 

«Ανάπτυξη του Ανθρώπινου Δυναμικού» για την προγραμματική περίοδο 2007-2013». 

4. Την με αριθμ. πρωτ. 14053/ΕΥΣ1749/27-03-2008 (ΦΕΚ 540/Β/2008) Υπουργική Απόφαση 

Συστήματος Διαχείρισης, όπως αυτή τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5. την υπ’ αριθμ. 8644/31-10-2012 Απόφαση Ένταξης της Πράξης «Πολιτισμός: Η δημιουργική 

πλευρά της Επιχειρηματικότητας και της Απασχόλησης στη Θεσσαλονίκη» στο Επιχειρησιακό 

Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 2007-2013, όπως ισχύει.  

6. Την Απόφαση Αυτεπιστασίας της Πράξης «Πολιτισμός: Η δημιουργική πλευρά της 

Επιχειρηματικότητας και της Απασχόλησης στη Θεσσαλονίκη» στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 

«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 2007-2013 από την Α.Σ. «ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ- ΑΝΑΠΤΥΞΗ- 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ», όπως ισχύει. 

7. το Εγχειρίδιο Διαδικασιών Διαχειριστικής Επάρκειας της Αναπτυξιακής Σύμπραξης 

«ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ- ΑΝΑΠΤΥΞΗ- ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ». 
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8. την υπ’αριθμ. Α02/07/2015 Απόφαση Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας για τη δημοσίευση 

πρόσκλησης για την υποβολή τριών (3) τουλάχιστον προσφορών με αντικείμενο τη διοργάνωση 

συνάντησης εργασίας της Πράξης «Πολιτισμός: Η δημιουργική πλευρά της Επιχειρηματικότητας 

και της Απασχόλησης στη Θεσσαλονίκη» που υλοποιεί η Α.Σ. «ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ- ΑΝΑΠΤΥΞΗ- 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ» και για την έγκριση των όρων της παρούσας Πρόσκλησης. 

 

Ανακοινώνει 

 

Την πρόσκληση για την υποβολή τριών (3) τουλάχιστον προσφορών με αντικείμενο τη διοργάνωση 

συνάντησης εργασίας στο πλαίσιο της Πράξης «Πολιτισμός: Η δημιουργική πλευρά της 

Επιχειρηματικότητας και της Απασχόλησης στη Θεσσαλονίκη». 

 

1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Η Αναπτυξιακή Σύμπραξη «ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ - ΑΝΑΠΤΥΞΗ - ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ» με Συντονιστή Εταίρο το 

Κέντρο Επαγγελματικής Κατάρτισης Συνδέσμου Εξαγωγέων Βορείου Ελλάδος - Συνδέσμου 

Βιομηχανιών Βορείου Ελλάδος - Διεθνούς Έκθεσης Θεσσαλονίκης, υλοποιεί την Πράξη «Πολιτισμός: 

Η δημιουργική πλευρά της Επιχειρηματικότητας και της Απασχόλησης στη Θεσσαλονίκη» που 

υλοποιείται στο πλαίσιο της Δράσης 7 «Τοπικά Σχέδια για την Απασχόληση Προσαρμοσμένα στις 

Ανάγκες των Τοπικών Αγορών Εργασίας», της κατηγορίας παρέμβασης 1: «Ενεργητικές Πολιτικές 

Απασχόλησης» του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 3 «Διευκόλυνση της Πρόσβασης στην 

Απασχόληση» του Επιχειρησιακού Προγράμματος Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού 2007-2013.  

 

Το έργο είναι ενταγμένο στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» του 

ΕΣΠΑ και συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο) και 

εθνικούς πόρους. 

 

2. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ 

Η εταιρεία ΓΝΩΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΜΚΕ στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης και βάσει της 

Απόφασης Αυτεπιστασίας της Πράξης «Πολιτισμός: Η δημιουργική πλευρά της Επιχειρηματικότητας 

και της Απασχόλησης στη Θεσσαλονίκη» έχει αναλάβει μέρος υλοποίησης της Δράσης 5 «Ίδρυση και 

λειτουργία δικτύου υποστήριξης ωφελουμένων του Σχεδίου από συλλογικούς, πολιτιστικούς και 

αθλητικούς φορείς, εκπαιδευτικούς οργανισμούς, υπηρεσίες και δομές απασχόλησης». Στο πλαίσιο 

υλοποίησης της Δράσης, η ΓΝΩΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΜΚΕ έχει αναλάβει τη διοργάνωση μίας (1) 

συνάντησης εργασίας για την ίδρυση του δικτύου. 

 

Η δράση αφορά στην ίδρυση και λειτουργία δικτύου υποστήριξης των ωφελούμενων του Σχεδίου 

από πολιτιστικούς, αθλητικούς, επιχειρηματικούς και εκπαιδευτικούς φορείς καθώς και υπηρεσίες 
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και δομές απασχόλησης. Αφορά στην οργάνωση συναντήσεων συνεργασίας με συλλογικούς φορείς 

και μεγάλες επιχειρήσεις για τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας του Σχεδίου και της λειτουργίας 

των υπηρεσιών του μετά το πέρας του Έργου, με στόχο αφενός τη διευκόλυνση ατόμων και ομάδων 

στην πρόσβαση στην πληροφορία, στις υπηρεσίες και την απασχόληση και, αφετέρου, για τη 

μόχλευση πρόσθετων ενισχύσεων (άυλων ή υλικών) και την εξωτερίκευση τους προς τις νέες 

επιχειρήσεις – κοινωνικές επιχειρήσεις. 

 

Τα καθήκοντα που θα αναλάβει ο Ανάδοχος αφορούν, ενδεικτικά, στα εξής: 

 Εύρεση χώρου διοργάνωσης της εκδήλωσης 

 Εκτύπωση πληροφοριακού υλικού που θα δοθεί στους συμμετέχοντες 

 Δημοσιότητα του γεγονότος 

 Catering των συμμετεχόντων 

 Εξασφάλιση της οπτικοακουστικής υποστήριξης της εκδήλωσης (φορητός ηλεκτρονικός 

υπολογιστής, projector κλπ.) 

 Πάσης φύσεως ενέργεια για την άρτια οργάνωση και υλοποίησης της εκδήλωσης. 

 

Επιπλέον, ο Ανάδοχος έχει την υποχρέωση να συμμετέχει στις συσκέψεις - συναντήσεις εποπτείας 

και παρακολούθησης του έργου σε τακτά ή έκτακτα χρονικά διαστήματα εφόσον κριθεί σκόπιμο 

από την Αναθέτουσα Αρχή, ώστε έγκαιρα να προσκομίζονται τα αναγκαία στοιχεία και οι 

πληροφορίες που αφορούν στην ομαλή εξέλιξη της πορείας της δράσης και της Πράξης, γενικότερα. 

 

Το σύνολο των παραδοτέων του αναδόχου θα πρέπει να είναι σύμφωνο με τους Κανόνες 

Δημοσιότητας των Τοπικών Σχεδίων για την Απασχόληση.  

 

3. ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ 

Η υλοποίηση των ανατιθέμενων εργασιών θα γίνουν κατόπιν συνεννόησης με την Αναθέτουσα Αρχή 

και το αργότερο έως τις 30/09/2015, ημερομηνία λήξης υλοποίησης της Πράξης «Πολιτισμός: Η 

δημιουργική πλευρά της Επιχειρηματικότητας και της Απασχόλησης στη Θεσσαλονίκη». 

 

4. ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΟΣ ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Ο εκτιμώμενος προϋπολογισμός για την υλοποίηση των υπό ανάθεση εργασιών είναι 1.457,22€ 

πλέον ΦΠΑ.  

 

5. ΤΟΠΟΣ ΚΑΙ ΧΡΟΝΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

Οι υποψήφιοι ανάδοχοι καλούνται να υποβάλλουν τις προσφορές τους στα γραφεία της εταιρείας 

ΓΝΩΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, υπόψη του κ. Αβραάμ Πηλείδη. Οι 

προσφορές θα υποβάλλονται σε σφραγισμένους φακέλους. Εξωτερικά του φάκελου θα 



 

 
 

 

4 

 

αναγράφονται τα στοιχεία του προσφέροντος και η ένδειξη: Υποβολή προσφοράς για τη 

διοργάνωση συνάντησης εργασίας της Πράξης «Πολιτισμός: Η Δημιουργική Πλευρά της 

Επιχειρηματικότητας και της Απασχόλησης στη Θεσσαλονίκη».  

 

Η προθεσμία υποβολής των προσφορών θα είναι από την 06/07/2015 έως και την 22/07/2015 και 

ώρα 16:00. Στην περίπτωση αποστολής των προσφορών ταχυδρομικώς, αυτές πρέπει να 

παραληφθούν από την εταιρεία το αργότερο στις 22/07/2015 και ώρα 16:00. Διευκρινήσεις σχετικά 

με τους όρους της παρούσας ανακοίνωσης θα παρέχονται κατά τις εργάσιμες ώρες και ημέρες από 

τον κ. Αβραάμ Πηλείδη στο τηλέφωνο 2310 410121 και στο e-mail: info@gnossi-ngo.org. 

 

6. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

Οι φάκελοι των προσφορών θα πρέπει, επί ποινή αποκλεισμού, να περιλαμβάνουν τα ακόλουθα σε 

σφραγισμένο φάκελο: 

 Προφίλ του υποψήφιου αναδόχου από τις οποίες να εξάγεται συναφής εμπειρία με τις υπό 

ανάθεση εργασίες (σε περίπτωση που ο υποψήφιος ανάδοχος είναι φυσικό πρόσωπο, 

υποβάλλεται βιογραφικό σημείωμα).  

 Οικονομική προσφορά.  

 

7. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

Η αξιολόγηση θα γίνει από την αρμόδια Επιτροπή Αξιολόγησης με κριτήριο ανάθεσης την πλέον 

συμφέρουσα από οικονομική άποψη Προσφορά.  

Η συνολική βαθμολογία κάθε προσφοράς προκύπτει από τον κάτωθι τύπο: 

ΤΒ = [(ΣΒΤΠi/ΣΒΤΠmax) x 90%] + [(ΟΠmin/ΟΠi) x 10%] όπου: 

ΤΒ = Η τελική βαθμολογία προσφοράς 

ΣΒΤΠi = Η συνολική βαθμολογία τεχνικών προδιαγραφών προσφοράς No_i 

ΣΒΤΠmax = η μέγιστη συνολική βαθμολογία των τεχνικών προδιαγραφών ανάμεσα στις 

κατατεθειμένες προσφορές 

ΟΠi= η προσφερόμενη τιμή χωρίς Φ.Π.Α. No_i   

ΟΠmin = η χαμηλότερη προσφερόμενη τιμή χωρίς ΦΠΑ 

Η βαθμολόγηση των επιμέρους κριτηρίων των τεχνικών προδιαγραφών γίνεται με βάση τους 

συντελεστές βαρύτητας του ακόλουθου πίνακα, με βάση τον οποίο υπολογίζεται η συνολική 

βαθμολογία τεχνικών προδιαγραφών (ΣΒΤΠ). 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 

ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ (%) 

1 
Τεχνική Ικανότητα Προσφέροντος (Εμπειρία, Συνάφεια 
δραστηριοτήτων κλπ.) 

70,00% 

2 Ομάδα Έργου 30,00% 

 ΣΥΝΟΛΟ 100,00% 
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Οι βαθμολογίες που προκύπτουν από τα επιμέρους κριτήρια αξιολόγησης πολλαπλασιάζονται με 

τον αντίστοιχο συντελεστή βαρύτητας του κριτηρίου. Ακολούθως, υπολογίζεται το άθροισμα των 

βαθμών όλων των κριτηρίων και αυτό αποτελεί τη Συνολική Βαθμολογία Τεχνικών Προδιαγραφών 

(ΣΒΤΠ) της προσφοράς. 

Η αξιολόγηση των οικονομικών προσφορών των υποψηφίων αναδόχων θα γίνει επί της 

προσφερόμενης τιμής μη συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ. 

Ως ανάδοχος ανακηρύσσεται ο προσφέρων που έχει τη μεγαλύτερη τελική βαθμολογία προσφοράς 

(ΤΒ). 

Οι προσφερόμενες τιμές θα είναι σε ευρώ. Εφόσον από την προσφορά δεν προκύπτει με σαφήνεια 

η προσφερόμενη τιμή ή δεν δίδεται ενιαία τιμή, η προσφορά απορρίπτεται. 

 

8. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ  

Η δημοσίευση της πρόσκλησης υποβολής προσφορών θα γίνει στην ιστοσελίδα της εταιρείας Γνώση 

Αναπτυξιακή Αστική Μη Κερδοσκοπική Εταιρεία (http://www.gnossi-ngo.org) για το χρονικό 

διάστημα από 06/07/2015 έως 22/07/2015. 

 

 

Για τη ΓΝΩΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Η Διαχειρίστρια 

 

 

 

 

 

ΖΩΗ ΒΑΔΡΑΤΣΙΚΑ 


